
Spørgsmål til nyansatte mhp. at afdække forudsætninger og behov i 
introforløbet. 

 

• Har du tidligere været ansat i Region Hovedstaden? 
• Tidligere ortopædkirurgisk erfaring? 
• Tidligere klinisk erfaring inklusive vikariater? 
• Operativ erfaring? 
• Hvilke kurser har du? 

- HLR 
- e-håndhygiejne 
- e-brand 
- praktisk brand 
- cardioteamtræning 
- strålehygiejne 

• Ortopædkirurgiske kurser? 
- ATLS 
- AO 
- Artroskopi 
- Ultralyd 
- Dissektion 

• Forskningserfaring? 

 

Ovenstående spørgsmål fremsendes og besvares per mail i god tid inden 
tiltrædelse, således at der kan tilrettelægges et behovsbaseret og relevant 
introduktionsprogram. 

 


